MUNICIPIO DO BARREIRO

O ASSEMBLEIA MUNICIPAL

DELIBERACAO
N2 2/2012

Reunido Extraordinaria da Assembleia Municipal
Realizada em 26 de Janeiro de 2012

PARECER
O Documento Verde: Uma Reforma Falhada

Assim a Assembleia Municipal do Barreiro reunida em sessdo extraordindria no dia 26 de

Janeiro de 2012 delibera:

a)

b)

O desfiguramento do sistema eleitoral com a eliminag¢do da eleicdo directa das Camaras e a
imposicdo de um regime de executivos homogéneos, ferindo irremediavelmente nio apenas as
caracteristicas plurais e democraticas existentes, mas sobretudo consagrar um regime
construido sobre o poder absoluto e a falta de controlo democratico que contem em si mesmo,
auséncia de transparéncia e factores facilitadores da corrup¢io, acompanhado ainda de uma
significativa redu¢do do nimero de eleitos que lesa o caracter democratico do Poder Local;

Impor um Regime de Finangas Locais com uma dindmica de tributagdo adicional e penalizante
para as populagdes, reduzindo os factores de coesdo e eliminando o principio constitucional da
“Justa reparticio entre a Administracio Central e Local dos recursos do Estado”, que é
orientada para a asfixia financeira de numerosos municipios, que conduzird a sua
insustentabilidade e posterior extinc¢ao.

A eliminacgao, de facto, da autonomia administrativa com a substitui¢do da tutela inspectiva por
uma tutela de mérito e integrativa e a subversdo do actual regime de atribuicdes e
competéncias, com a pretensio de transferir competéncias municipais para estruturas supra
municipais, numa inversdo completa do que deve ser o processo de descentralizacdo, a que as
regides administrativas dariam corpo, num processo que constitui uma tentativa de despojar os
municipios de numerosas competéncias e atribui¢des, afastando ainda mais as populagdes dos
centros de decisdo diminuindo a sua participacao.

Aprovado por maioria, com 32 votos a favor da CDU, do PS e do BE e 3

votos contra do PSD

O Presidente da Assembleia Municipal

-

Taeder 2o T. Yewira

Frederico Pereira
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